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UL ANINA

STAT DE FUNCTII la 01.07.2026

Anexa nr.2 la H.C.L nr. 125.06.2026

FUNCTIE DE Functia publica = = ‘_6“ s 5 Functia contractuald = 45 | g
STRUCTURA DEMNFA e inalt functionar ) § B 2 2% ) % B 2g
PUBLICA bl de conducere de executie o g Z % de conducere de execufie o 2F %
DEMNITARI
Primar
Viceprimar
ADMINISTRATOR PUBLIC
| Administrator public S
SECRETAR GENERAL UAT
Secretar general al s
UAT
AUDIT
VACANT Auditor | |Principal S
CABINET CONSILIER PERSONAL Primar
| Consilier I |8
COMPARTIMENT ADMINSTRATIE PUBLICA LOCALA
Consilier | |Principal S
COMPARTIMENT RELATH CU PUBLICUL
| Consilier |_|Superior S
=RVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR '
Consilier | |Superior S
Inspector | [Superior S
Insp.de spec. 1S
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
[ Inspector I [Superior S
SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC, PRIVAT, DRUMURI,
STRAZI §1 ZONE VERZI, ACTIVITAT! CULTURALE §! SPORT
| Sef serviciu S
OPERATOR PRESTATOR DE SERVICH DE ADMINISTRARE SPATII PUBLICE, A
FONDULUI LOCATIV §I CU ALTA DESTINATIE
Munc.calif. || M
Munc.calif IV [ M
Munc.calif. IV [ M
’ERATOR PRESTATOR DE SERVICIi DE ADMINISTR{I.RE DRUMURI, STRAZI,
NE VERZI S| GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPANI
Mung.calif I M
Munc.calif I M
Munc.calif. VvV | M
Munc.calif. n | M
Munc.calif. | M
Munc.calif. I | M
VACANT Sofer Il | M
Sofer | M
Sofer M

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, ACTIVITATI CULTURALE §1 SPORT




Insp. de spec. CC

Arhivar

Munc.calif

Munc.calif.

il

Munc.nec.

EEEZEl»

SERVICIUL PROIECTE, AFACERI EUROPENE, TURISM

Sef serviciu

w

COMPARTIMENT TURISM

Munc. calif.

Munc.nec.

Insp. de spec.

Munc.calif.

Munc.calif.

Munc.calif.

Munc.nec.

Munc.nec.

[ Y Y S S

COMPARTIMENT PROIECTE, AFACER! EUROPENE

Insp.de spec.

Insp.de spec.

Referent

IA

Insp.de spec.

(1= LGIR ]

COMPARTIMENT R.E.C.L.

I

Insp.de spec.

w

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Sef serviciu

Cond. autospec.

Cond. autospec.

Cond. autospec.

Cond. autospec.

Munc.calif.

ZIZEIEE|w

SERVICIUL ECONOMIC

VACANT

Sef serviciu

COMPARTIMENT BUGET-FINANTE-CONTABILITATE

Consilier

Superior

Consilier

Superior

Insp.de spec.

Referent

Gestionar

ZIZ|»

COMPARTIMENT STABILIRE, IMPUNERE $I INCASARE TAXE

Inspector

Superior

Inspector

Superior

COMPARTIMENT URMARIRE ${ EXECUTARE SILITA

Inspector

Superior

COMPARTIMENT ACHIZITI PUBLICE

Consilier achizitii publice

Principal

Insp.de spec.

SERVICIUL URBANISM

VACANT

Arhitect sef




COMPARTIMENT AVIZE, AUTORIZATH
VACANT Consilier | |Principal
OMPARTIMENT URBANISM, AMENAJARE TERITORIALA SI CADASTRU
Consilier | |Principal
Referent IA | M
Referent IA | M
Admin.cladiri M
Munc.calif. | M
Munc.calif. I M
OMPARTIMENT URMARIRE,RECUPERARE CREANTE DIN CONTRACTE
DE INCHIRIERE / CONCESIUNE / VANZARE-CUMPARARE
VACANT Inspector | [Asistent
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Consilier I |Principal
COMPARTIMENT MEDIU §! PROTECTIA MUNCH
Inspector I |Superior
COMPARTIMENT POLITIE LOCALA
Paznic I |M
VACANT Paznic I | M
VACANT Politist local | |Superior
TEMPORAR VACANT Politist local Il {Principal
Ccupate Vacante Total
NR. TOTAL FUNCTII DEMNITATE PUBLICA 2 = 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 15 7 22
NR. TOTAL DE INALTI FUNCTIONARI PUBLICI - - "
NR. TOTAL FUNCTIl PUBLICE DE CONDUCERE 1 2 3
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 14 5 19
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 50 2 52
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 4 12 4
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 46 2 48
Nr. total de posturi potrivit pct.1 din Anexa la QUG 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile gi
completérile ulterioare coroborat cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele m&suri fiscal-bugetare 52 5 57
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile
ulterioare
Nr. total de posturi potrivit art.ll alin{2)din OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si 15 4 19
completarile ulterioare R
67 9 76

i

NR. TOTAL FUNCEIF TNNSTIT
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ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ANINA

HOTARARE
privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale aparatului de specialitate
al primarului Orasului Anina

Consiliul Local al orasului Anina, intrunit in sedinta,

Cu respectarea dispozitiilor art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare, se confirma
prezenta referatului de aprobare al primarului orasului Anina, inregistrat sub nr.58/02.06.2026,raportului de
specialitate al Compartimentului Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
nr.58/1/02.06.2026 precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate, nr. L, Il si III, a Consiliului
Local, inregistrate cu nr.5182/24.06.2026, nr.5183/24.06.2026 si nr.5184/24.06.2026;

Aviand in vedere — -

- adresa Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin nr.9/3636 din 13.03.2026 inregistrata la registratura
Primériei orasului Anina cu nr.2030 din 16.03.2026;

- adresa Institutiel Prefectului judetul Caras-Severin nr.9/4681/4977 din 31.03.2026 inregistratd la
registratura Primariei orasului Anina cu nr.2599 din 31.03.2026;

Luand act de prevederile:

- O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;
- O.U.G. nr. 63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice

locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 53/2003-privind Codul muncii, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Hotardrea Consiliului Local nr. 45/08.04.2026 privind aprobarea numérului maxim de posturi la nivelul
Unitatii Administrativ-Teritoriale Oras Anina conform prevederilor OUG nr. 7/2026;

- Hotararea Consiliului Local nr. 73/16.06.2026 privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr.
45/08.04.2026 privind aprobarea numarului maxim de posturi la nivelul Unitatii Administrativ-Teritoriale
Oras Anina conform prevederilor OUG nr. 7/2026;

in temeiul prevederilor art.129, alin. (2), lit. a), litk), art. 196, alin. (1), lit. a) ale O.U.G. nr. 57 din 3
tulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.]. Se aproba modificarea Organigramei aparatului de specialitate al primarului Orasului Anina,

conform Anexei nr.1, parte integrantd din prezenta hotardre, incepand cu data de 01.07.2026.

Art.2. Se aproba modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului Orasului
Anina, conform Anexei nr.2, parte integranta din prezenta hotérare.

Art.3. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al U.A.'T Anina, conform anexei nr. 3,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. Indeplinirea prezentei hotarari, revine primarului orasului Anina prin Compartimentul Resurse
Umane, din cadrul aparatului de specialitate al primarului U.A.T. Anina.

Art.5. Prevederile prezentei hotdrari intrd in vigoare incepind cu data de 01.07.2026.

i e I R e s e G g e e 1
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Art.7. Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la Tribunalul Caras-Severin, Instanta de contencios

administrativ, in termenul prevazut de Legea nr.554/2004 cu modificarile si completidrile ulterioare, cu
respectarea procedurii prealabile.

Art.8. Hotdrarea se comunica potrivit prevederilor din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare, prin Compartimentul Administratie publici la:

Y v

A

Institutia Prefectului - judetul Caras-Severin,

Primarul orasului Anina;

Compartimentului Resurse Umane,din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Anina;
Se aduce la cunostintd publica prin afisare pe Site-ul Primariei orasului Anina.

PRESEDINTE DE SEDI’T\%I
Consilier local CONTES( 7 Vi
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ANINA LA:25.06.2026

NR. 1§

Prezenta hotérare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

Total consilieri in functie 15 n

Nr. total al consilierilor prezenti \S

Nr total al consilierilor absenti

Voturi pentru 1S~

Voturi impotrivd —

Abtineri  —



