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NR. 1991/10.03.2022

Lista functiilor din cadrul Primariei orasului Anina,
conform prevederilor art.33 alin(1) din Legea 153/2017

a) Salarii de baza
1. Salarii de baza stabilite in conformitate cu prevederile art. 11 al al Legii-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice

a) Functii publice de conducere

: Nivelul Coeficient stabilit conform . <
Nr. crt. Functia studiilor Gradul HCL nr. 220/23.09.2021 Salariul de baza brut

1 Secretar al unitatii administrativ teritoriale S | 3,382 7779

2 Sef serviciu, arhitect sef la nivel oras S | 2,677 6157

3 Sef birou S I 2,534 5828

b) Functii publice generale de executie
Nr. Functia Nivelul Gradul Gradul Gradatie | Coeficient stabilit conform Salariul de baza

crt. ’ studiilor | profesional vechime | HCL nr. 220/23.09.2021 brut
1 Consilier, inspector S Superior I 5 2,197 6291
2 Consilier, inspector S Superior I 5 1,839 5267
4 Consilier, inspector S Principal I 5 1,482 4243
5 Consilier, inspector S Principal I 4 1,482 4139
6 Consilier, inspector S Principal I 3 1,482 4039
7 Consilier, inspector S Asistent 1 5 1,502 4302
8 Consilier, inspector S Asistent 1 4 1,502 4197
9 Consilier, inspector S Asistent I 2 1,502 3899
10 | Consilier, inspector S Asistent I 2 1,349 3501
11 | Consilier, inspector S Asistent I 1 1,349 3335
12 | Referent M Superior I 5 1,22 3388
13 | Politist local S Asistent - 4 1,32 3576
14 | Politist local M Asistent - 4 1,18 3197
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c) Functii contractuale de conducere

NI crt. Functia S':'u"éfi'llé'r Gradul Cg%fl'_c fr”tzsztg?z'gtozoggg{n Salariul de baza brut
1 Administrator public S I 3,382 7779
2 Sef serviciu, S I 2,677 6157
3 Sef birou S I 2,534 5828
4 Director Casa de cultura S | 2,095 4818
d) Functii contractuale generale de executie
. . Coeficient stabilit .
o ot | Ch oot | | e ontricr | S
220/23.09.2021
1 | Consilier juridic, consilier, inspector de specialitate S 1A Il 4 1,696 4739
2 | Consilier juridic, consilier, inspector de specialitate S 1A I 5 1,543 4419
3 | Consilier juridic, consilier, inspector de specialitate S I I 4 1,44 4025
4 | Consilier juridic, consilier, inspector de specialitate S I | 5 1,318 3775
5 | Consilier juridic, consilier, inspector de specialitate S Debutant I 3 1,175 3206
6 | Consilier juridic, consilier, inspector de specialitate S Debutant I 0 1,175 2703
8 | Referent M 1 I 2 1,10 2769
9 | Administrator, gestionar, merceolog M I - 1 1,13 2709
10 | Administrator, gestionar, merceolog M ] - 0 1,13 2520
11 | Administrator, gestionar M 11 - 5 1,02 2839
12 | Arhivar M - - 4 1,18 3197
13 | Paznic M - - 5 1,00 2777
14 | Paznic M - - 0 1,00 2230
15 | Sofer M,G I - 5 1,28 3554
16 | Sofer M,G I - 3 1,28 3383
17 | Sofer M,G I - 5 1,28 3068
18 | Sofer M,G 1 - 5 1,11 3082
19 | Sofer M,G 1 - 4 1,11 3007
20 | Muncitor calificat M, G I - 5 1,51 4193
21 | Muncitor calificat M, G Il - 5 1,22 3388
22 | Muncitor calificat M, G ] - 3 1,22 3071
23 | Muncitor calificat M, G 11 - 5 1,11 3082
24 | Muncitor calificat M, G I - 4 1,11 3007
25 | Muncitor necalificat M, G I - 5 1,03 2860
26 | Muncitor necalificat M, G I - 4 1,03 2790
27 | Muncitor necalificat ] - 0 1,00 2230




e) Functii contractuale serviciul voluntar pentru situatii de urgenta

Nr. Functia Nivelul | Gradatie Coeficient stabilit conform Salariul de baza
crt. ’ studiilor | vechime HCL nr. 220/23.09.2021 brut

1 | SefSVSU S 5 2,608 5999

2 | Conducdtor autospeciala M, G 5 1,32 3665

3 | Inspector protectie civila M 5 1,13 3138

b) Indemnizatii
1. Indemnizatii lunare stabilite in conformitate cu prevederile art. 13 al al Legii-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

1 | Primar 5,50 11440

2 | Viceprimar 4,50 9360

3 | consilier locali Indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru parti_ciparea
la numarul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunara a Primarului

c) Sporuri

1. Pentru munca prestata in timpul noptii se acorda un spor de 25% din salariul de baza, conform art. 20 din Legea 153 / 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

2. Pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene personalul din institutie beneficiaza de o majorare salariala in limita
prevazua de art. 16 din Legea 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
d) Vouchere de vacanta — conform prevederilor OUG 131/2021
e) Indemnizatie de hrana — conform prevederilor art.18 al Legii cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
coroborat cu art. 1 alin.(15) din OUG nr. 1/2020.
f) Limitarea veniturilor

1. Potrivit art. 25 alin. (1) din Legea nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, Suma sporurilor, compensatiilor,
daosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana si vacanta, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite
nu poate depdsi 30% din suma salariilor de baza, a soldelor de functie/salariilor de functie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut,
gradatiilor si a soldelor de comanda/salariilor de comanda, a indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupa caz.

2. Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli, conform art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice .

Avizat, Tntocmit,
p. PRIMAR - Viceprimar cu atributii de primar, Comp. Resurse umane, secretariat
DANU Daniel lon POPA Lucia
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