a) Salarii de baza
1. Salarii de bazd stabilite in conformitate
Jonduri publice

a) Functii publice de conducere

Anexa la HCL nr. \?/%ﬁéﬁﬁ/gﬁ%’

cu prevederile art. 11 al al Legii-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului plitit din

Nr. ert, Functia Niv'e?lul Gradul Coeficient Salariul de bazi brut
i studiilor
1 Secretar al unititii administrativ teritoriale S I 3,86 8.608
2 Sef serviciu, arhitect gef la nivel oras, sef birou S I 333 7.426
3 Sef compartiment S 11 2,84 6.333
e Sef compartiment S I 2,28 5.084
b) Functii publice generale de executie
Ic\]rlt;, Functia g&gilgr pr(gtfgsdilcj)lnal Gradu] | Coeficient Sai%iiaza Gradatia 1 | Gradatia 2 | Gradatia 3| Gradatia 4 | Gradatia 5
1 | Consilier, inspector 8 Superior I 2,30 5.129 5414 5.790 6.080 6.232 6.388
2 | Consilier, inspector S Superior 2,18 4.861 5.226 5.487 5.761 5.909 6.053
3 | Consilier, inspector S Principal 11 2.3 4.750 5.106 " 5.361 5.629 5.770 5914
4 | Consilier, inspector S Principal I 1,80 4.014 4315 4.531 4.758 4.877 4.999
5 | Consilier, inspector S Asistent I 1,78 3.969 4.267 4,480 4,704 4,822 4,943
6 | Politist local S Principal 111 1,60 3.568 3.836 4.028 4.229 4.335 4.443 1
a) Functii contractuale de conducere
Nr. crt. Functia NW?M Gradul CeBHIIons Salariul de baza brut
: studiilor
1 Administrator public S I 3.86 8.608
2 Sef serviciu, Sef birou S | 3,33 7.426
3 Sef Compartiment S I 2,84 6,333
4 Director Casi de cultura 8 I 2,49 5.553




b) Functii contractuale gencrale de executie

—

Nr. Nivelul | Gr. Prof./ : Sal—avr GradagiaJGradagia Gradatia | Gradatia| Gradatia
crt. Functia studiilor | Treapta | Gradul CoBhcient zij? 1 L 2 3 4 5
1 | Consilier personal primar / viceprimar S TA It cAl 6.913 7431 | 7803 | §.193 8.398 8.608
| Consilier juridic, consilier, inspector S 1A I 2,30 5129 | 5514 | 5790 | 6.080 | 6262 | 6338
de specialitate
‘ Consilier, inspector de specialitate S | II 2,05 4.572 4,914 5.160 | 5418 5.553 5.692
Consilier, inspector de specialitate S II 11 1,76 3.791 4.075 | 4279 | 4.493 4.605 | 4.720
Consilier, inspector de specialitate S [ I .. 1,65 3680 | 3955 | 4153 | 4361 | 4470 | 458
Consilier, inspector de specialitate S II I 1,60 3.568 3.836 | 4.028 | 4229 4.335 | 4.443
Consilier, inspector de Specialitate S Debutant II 1,55 3.457 3716 | 3902 | 4.097 4.199 | 4.304
Referent, Director CNIPT M 1 A 1,50 3345 | 3596 | 3776 | 3.965 4.064 | 4.166
Referent M I - 1,45 3234 | 3476 | 3.650 | 3.833 3.929 | 4.027
| Gestionar B M M| - 1170 [ 3791 | 4075 | 4279 4493 | 4605 | 4.720
Arhivar - M | ¢ 1,40 | 3.122 | 3.356 | 3.524 | 3.700 | 3.793 | 3888
Administrator cladiri M I - 1,45 3234 | 3476 | 3650 | 3.833 3929 | 4.027
Muncitor calificat M, G 1 - 1,85 4.126 4435 | 4627 | 4.890 5.012 5137
Muncitor calificat M, G I - 1,70 3.791 4.075 | 4279 | 4493 4.605 | 4.720
Muncitor calificat M, G 111 - 1,55 3457 | 3716 | 3.902 | 4.097 4.199 | 4.304
Muncitor calificat M, G v - 1,45 3234 | 3476 | 3.650 | 3.833 3.929 | 4.027
Muncitor necalificat M, G v - 1,40 3.122 3,356 | 3574 1 3700 3.793 3.888
Sofer I M, G 1 - 1,60 3.568 | 3.836 | 4.028 | 4.229 4.335 | 4.443
Conduciitor autospeciald PSI, Sofer IT M.G 11 - 1,55 3.457 3.716 | 3902 | 4.097 4,199 4.304
Sofer ITI M,G Jil] - 1,45 3234 | 3.476 | 3650 | 3.833 3.929 | 4.027
Paznic M - - 1,40 3.122° | 3.356 [ 33534 | 3700 3.793 | 3.888




b) Indemnizatii

1. Indemnizatii lunare stabilite in conformitate cu prevederile art. 13 al al Legii

—cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice
N Functia O ol Salariul de baza brut
1 | Primar 5,50 11.440
Viceprimar 4,50 9.360
5 e B el Indemnizatia mfaximé lunard de care beneﬁ‘cie.lzé congilie_rii locali pentru parti_ciparea
Ja numirul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunard a Primarului
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ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi si a coeficientilor de ierarhizare pentru functiile publice si

contractuale din aparatul de specialitate al Primarului orasului Anina si din serviciile publice firi
personalitate juridici din subordinea Consiliului Local, incepind cu luna februarie 2023

Consiliul Local Anina intrunit in sedinta ordinara.

Avénd in vedere referatul de aprobare la proiectul de hotarare, nr.5 83/26.01.2023,

Vézand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Anina, nr.I si III, inregistrate cu
nr.585/26.01.2023 si nr.586/26.01.2023, raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Anina, nr.584/26.01.2023.

Avand in vedere prevederile art. 121, alin. (1) si (2), din Constitutia Romaniei, republicatd in M.O.,
partea I, nr. 767/31.10.2003;

Potrivit prevederilor art, 40 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, actualizati;

Tindnd cont de prevederile art. I, alin. (3), art.7,art.10, art.11, art. 40 din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare:

OUG nr.168/08 decembrie 2022 privind unele masuri fiscal — bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

In baza prevederilor H.G.nr.1447/08 decembrie 2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in plata pentru 2023,

In temeiul prevederilor art.129, alin.(1), alin.(2), lit.a, alin.(3), lit.c, alin.(14), art.139, alin.(1) si
alin.(3), lit.a), art.196, alin.(1), lit.a), art.365, alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administratiy,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.02.2023 se aprob salariile de bazi si coeficientii de ierarhizare pentru functiile
publice si contractuale din aparatul de.specialitate al Primarului orasului Anina si din serviciile publice fari
personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local, conform Anexei la prezenta hotarére, care face parte
integrant3 din aceasta.

Art2. In baza prevederilor prezentei hotdrdri, se vor emite dispozitii individuale functionarilor publici s
personalului contractual, privind stabilirea drepturilor salariale, in conditiile legii.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinteaza primarul orasului Anina prin
compartimentele de specialitate.

Art.4. Hotardrea poate fi contestati potrivit prevederilor Legii Contenciosului Administrativ, nr.554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ia Tribunalul Judetului Caras-Severin, Sectia de Contencios Administrativ.

Art.5. Hotarirea se comunica potrivit prevederilor art. 197, alin(1) si (4), art. 198, alin. (1)si(2) din
0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, la:

¢ Institutia Prefectului- Judetul Caras-Severin;
®  Primarul orasului Anina;
L]
L

Serviciile, birourile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Anina;
Se afiseaza la avizierul Primariei si se publi_g_@_@q_pagina web a Orasului Anina prin grija secretarului general,
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Total consilieri in functie 15
Nr. total al consilierilor prezenti %
Nr total al consilierilor absenti

Voturi pentru / *
Voturi impotrivd —
Abtineri



